
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2023

Município: Campo Belo Do Sul - SC
Estado: Santa Catarina

Região de Saúde: Serra Catarinense

Período do Plano de Saúde: 2022-2025

Data de finalização: 04/05/2023 11:36:07

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecimento da Atenção Primaria em Saúde- APS

OBJETIVO Nº 1.1 - Fortalecer a APS do município, através das redes e programas oferecidos pelo Ministério da Saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.1.1 Buscar no prazo de quatro anos viabilizar as redes de apoio e aos programas
ofertados.

Cobertura populacional estimada pelas equipes de
APS.

10 2021 Número 11 12 Número

Ação Nº 1 - Viabilizar 11 redes de apoio aos programas ofertados pelo MS em 2022

OBJETIVO Nº 1.2 - Adquirir material educativo para as equipes de ESF.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.2.1 Fortalecer as atividades educativas que visam a promoção e a prevenção de
doença.

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção
Básica.

10 2021 Número 10 40 Número

Ação Nº 1 - Promover 10 ações educativas sendo prevista a realização de 1 por mês.

OBJETIVO Nº 1.3 - Intensificar as ações do programa de planejamento familiar e IST, para redução da gravidez na adolescência e infecção sexualmente transmissíveis em conjunto com a assistência farmacêutica, Equipe
Multiprofissional, SMAS, CRAS e Conselho Tutelar.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

1.3.1 Promover atividades que visem sensibilizar e orientar os (as) adolescentes, diminuindo o risco para gravidez na adolescência e de
doenças sexualmente transmissíveis.

Gravidez na Adolescência e IST. 1 2021 Número 7 28 Número

Ação Nº 1 - Promover ações educativas nas escolas totalizando 7 encontros anuais.

1.3.2 Intensificar o monitoramento ativo e acompanhamento do número de gestantes adolescentes no município. Adolescentes Gestantes
acompanhadas.

70,00 2021 Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa das gestantes adolescentes atraves da escola e ACS para acompanhamento pela ESF.

1.3.3 Criar e implantar o Protocolo de atendimento a vítima de violência sexual. Com finalidade de realizar os encaminhamentos de forma
adequada para vítimas, realizando a profilaxia dentro do prazo adequado.

Redução de danos. 0 2021 Número Não
programada

1 Número

OBJETIVO Nº 1.4 - Aprimorar a manutenção do programa saúde da criança (puericultura e imunização) em ações conjuntas com a vigilância em saúde, Equipe Multidisciplinar, CRAS e Secretaria de Educação.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.4.1 1.4.1 Intensificar a busca ativa das crianças para consulta de puericultura através dos ACS’s e visitas domiciliares da equipe
multidisciplinar, promovendo ações pontuais a esse público alvo em parceria com as redes de apoio no município.

Busca Ativa de crianças para puericultura,
para reduzir a mortalidade infantil.

50,00 2021 Percentual 80,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar a busca ativa das crianças para consulta de puericultura.

1.4.2 Criar Protocolo de Fornecimento de Formula Alimentar Infantil. Criação de protocolo. 0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Dar continuidade na criação do Protocolo de Fornecimento de Formula Alimentar Infantil.

OBJETIVO Nº 1.5 - Manter e monitorar o programa saúde da mulher, através da coleta do Citopatológico (preventivo) e mamografia, conforme orientação do Ministério da Saúde.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

1.5.1 Melhorar indicadores do SISPACTO, aumentando número de Citopatológico ofertados à
faixa etária recomendada pelo Ministério da Saúde.

Realização de exames Citopatológico do colo de útero em mulheres de 25 a 64
anos residentes no município.

635 2021 Número 700 2.800 Número

Ação Nº 1 - Aumentar a realização do Citopatológico para 700 procedimentos em 2023.

1.5.2 Mehorar os indicadores do SISPACTO aumentando o número de mamografias ofertadas à
faixa etária recomendada pelo Ministério da Saúde.

Realização de exames de mamografia em mulheres com idade acima de 50 a
60 anos ou quando solicitado pelo médico.

324 2021 Número 400 1.700 Número

Ação Nº 1 - Realizar 400 Mamografias em 2023.

OBJETIVO Nº 1.6 - Fortalecer o pré-natal, puerpério e planejamento familiar nas Unidades de saúde conforme o Protocolo da rede Cegonha, garantindo às gestantes o atendimento qualificado pelas ESF, ESB e Equipe
Multidisciplinar e Ambulatório de Alto Risco (Estratificação).

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.6.1 Avaliar os indicadores do SISPACTO junto às equipes. Avaliação de indicadores do SISPACTO. 4 2021 Número 5 20 Número

Ação Nº 1 - Promover encontros das equipes para discutir melhorias nos indicadores.

Ação Nº 2 - Realizar no mínimo 5 encontros anuais.

1.6.2 Aprimorar a oferta dos serviços às mulheres. Serviços para gestantes. 5 2021 Número 10 41 Número

Ação Nº 1 - Realizar encontros/palestras educativas mensalmente para as gestantes e puérperas.

1.6.3 Promover capacitação anual dos profissionais da Atenção Básica – AB. Capacitação para cuidados com gestantes. 1 2021 Número 2 8 Número

Ação Nº 1 - Realizar 2 capacitações anuais sobre os cuidados básicos à gestantes.

1.6.4 Capacitação para cuidados com gestantes. Projetos para gestantes. 13.000,00 2021 Moeda 16.000,00 66.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Aquisição de materiais para dar continuidade aos grupos de gestantes.

Ação Nº 2 - Contratação de palestrantes para encontros de educação e orientação para gestantes.

OBJETIVO Nº 1.7 - Realizar acompanhamento para diabetes, hipertensão e dislipidemia e ações preventivas para minimizar o risco de adquirir essas doenças.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.7.1 Ações preventivas com equipe multidisciplinar, com a utilização do espaço da
academia de saúde.

Ações preventivas e orientações e incentivos de hábitos
saudáveis.

0 2021 Número 10 40 Número

Ação Nº 1 - Promover encontros mensais.

OBJETIVO Nº 1.8 - Buscar ações para diminuir os riscos da obesidade adulta e infantil através de estratégias voltadas na prevenção e promoção da saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.8.1 Incentivar reeducação alimentar e qualidade vida, buscando melhorias para a saúde e
minimizando riscos.

Ações preventivas. 12.000,00 2021 Moeda 25.000,00 101.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Contracação de profissional Nutricionista.

1.8.2 Fortalecer o grupo “Menos peso mais saúde”, com ampliação do número de atendimentos. Ações disciplinares. 15 2021 Número Não programada 240 Número

DIRETRIZ Nº 2 - Promover discussões sistematizadas sobre a temática do tabagismo, sensibilizando e orientando sobre os malefícios do tabaco, bem como, dar orientações sobre hábitos de vida.

OBJETIVO Nº 2.1 - Orientar e sensibilizar quanto ao maleficio do Tabaco.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

2.1.1 Reduzir o índice de tabagistas no município. Índice de Tabagista. 15 2019 Número 25 100 Número

Ação Nº 1 - Aumentar o alcance do grupo atendendo 25 usuários por trimestre.

Ação Nº 2 - Orientar os usuários a reduzir e se possivel cessar o uso do tabaco devido aos malefícios.

OBJETIVO Nº 2.2 - Promover a integração com as equipes ESF, Equipe Multidisciplinar e outras redes de atendimentos.

https://digisusgmp.saude.gov.br 4 de 27



Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

2.2.1 Fortalecer encontros semanais na Academia da Saúde. Encontros para cessação do tabagismo. 0 2021 Número 48 192 Número

Ação Nº 1 - Realizar encontros semanais na Academia de Saúde, incentivando a cessação do uso do tabaco.

2.2.2 Confeccionar material de divulgação. Confecção de materiais antitabagismo. 0,00 2021 Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Distribuir material de divulgação sobre a existência do grupo Antitabagismo, incentivando a população para participar do grupo e cessar o uso do tabaco.

2.2.3 Formar parcerias. Formação de parecerias antitabagismo. 0 2021 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Buscar parcerias com outras redes de atendimento.

OBJETIVO Nº 2.3 - Reduzir o índice de doenças crônicas como: DPOC, e enfisema pulmonar, e uso exacerbado de oxigênio.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

2.3.1 Diminuir o índice de doenças como DPOC, enfisema
pulmonar e uso exacerbado de oxigênio.

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doenças do aparelho
circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas)

8 2021 Número 6 4 Número

Ação Nº 1 - Trabalhar com ações preventivas, orientativas e tratativas a fim de dimunuir o indice de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT, de 7 para 4 ate 2025.

DIRETRIZ Nº 3 - Contribuir para organização dos processos de trabalho e a adequação nos serviços de saúde e de gestão através da educação permanente.

OBJETIVO Nº 3.1 - Defender uma noção de aprendizagem significativa para a transformação das práticas profissionais.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.1.1 Fortalecer as equipes no processo de trabalho como instrumento estratégico de gestão, incentivando a autonomia dos gestores,
trabalhadores e usuários enquanto atores ativos e propositivos.

Educação continuada. 1 2021 Número 6 22 Número

Ação Nº 1 - Realizar 6 encontros em 2023.

OBJETIVO Nº 3.2 - Promover capacitações para os profissionais da Secretaria Municipal de Saúde.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.2.1 Oferece possibilidade de crescimento profissional através de
capacitações.

Educação continuada 2.000,00 2021 Moeda 6.000,00 28.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Realizar palestras educativas para a equipe.

Ação Nº 2 - Viabilizar aos profissionais a oportunidade de realização de capacitações.

DIRETRIZ Nº 4 - Conscientizar a população quanto a promoção, prevenção e recuperação da saúde bucal.

OBJETIVO Nº 4.1 - Sensibilizar as crianças e os adolescentes quanto aos cuidados com a saúde bucal.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.1.1 Oferece possibilidade de crescimento profissional através de capacitações. Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção
básica.

1 2021 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Obs: Meta:4.1.1 Fortalecer parceria com a Secretaria de Educação, realizando cronogramas contínuos de orientação e ações na escola.

Ação Nº 2 - Firmar parceria anualmente com a Secretaria de Educação.

4.1.2 Dar continuidade às ações de saúde bucal agendadas do programa saúde na
escola.

Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção
básica

5 2021 Número 12 48 Número

Ação Nº 1 - Promover ações de saúde bucal na escola, totalizando 12 ações em 2023, pelo PSE.

4.1.3 Reduzir taxa de extração dentária e cáries. Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção
básica

5,00 2021 Percentual 5,00 20,00 Percentual

Ação Nº 1 - Conscientizar os adolescentes em relação a Saúde Bucal e distribuir kits de higiene bucal.

OBJETIVO Nº 4.2 - Realizar cronograma de atendimento no interior (assim que adquirida a Unidade Móvel).
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.2.1 Atingir as comunidades do interior que possuem dificuldades de acesso aos serviços
oferecidos.

Cobertura populacional estimada de saúde bucal na
atenção básica

0 2021 Número 122 488 Número

Ação Nº 1 - Realizar atendimentos itinerantes no interior atingindo ate 122 usuários anualmente.

OBJETIVO Nº 4.3 - Realizar cronograma de atendimento com Unidade Móvel na escola (assim que adquirida a Unidade Móvel).

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.3.1 Abranger o máximo de estudantes possíveis nas escolas, fortalecendo a educação
em saúde.

Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção
básica

0,00 2021 Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar atendimentos itinerantes nas escolas, abrangendo o máximo de estudantes possíveis.

OBJETIVO Nº 4.4 - Adquirir material educativo, kits de higiene bucal e escovódromo para realização das práticas.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.4.1 Auxiliar no trabalho de conscientização e de palestra através dos profissionais
da área.

Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção
básica

15.000,00 2021 Moeda 17.000,00 69.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Adquirir o material educativo, kits de higiene bucal e escovódromo para realização das práticas.

DIRETRIZ Nº 5 - Intensificar as ações de matriciamento da Equipe Multidisciplinar junto às equipes de Atenção Primária em Saúde.

OBJETIVO Nº 5.1 - Executar as ações das ESF’s no programa saúde na escola.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

5.1.1 Orientações através de estratégias de aprendizagem como folders, vídeos e palestras com as equipes
de ESF, ESB, ACS e APS.

Orientações da Equipe Multidisciplinar para as equipes
(saúde na escola).

0 2021 Número 10 40 Número

Ação Nº 1 - Realizar 10 ações anuais, com orientações através de estratégias de aprendizagem como folders, vídeos e palestras com as equipes de ESF, ESB, ACS e APS.

OBJETIVO Nº 5.2 - Inserir a Equipe Multidisciplinar na Saúde do Idoso.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

5.2.1 Efetivar os trabalhos interdisciplinares nos grupos de idosos. Saúde do Idoso. 960 2021 Número 970 1.000 Número

Ação Nº 1 - Atender anualmente até 960 idosos nos grupos.

OBJETIVO Nº 5.3 - Promover atendimento no interior concomitantes as atividades das ESF’s.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

5.3.1 Acompanhar e realizar atendimentos e ações no interior através de promoção da saúde e
prevenção de doenças.

Visita da Equipe Multidisciplinar no interior. 5 2021 Número 24 96 Número

Ação Nº 1 - Realizar visitas no interior para estimular a promoção da saúde e prevenção de doenças.

5.3.2 Intensificar o Projeto Saúde no Campo, ampliando os números de atendimentos Projeto Saúde no Campo. 100 2021 Número 125 500 Número

Ação Nº 1 - Ampliar o número de atendimentos no interior.

DIRETRIZ Nº 6 - Garantir o acesso da população aos medicamentos da farmácia básica.

OBJETIVO Nº 6.1 - Manter o estoque de medicação necessária para viabilizar o tratamento aos usuários.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

6.1.1 Fornecer medicação prescrita para cada caso. Disponibilidade de medicamentos para a população. 80,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir o acesso da população aos medicamentos contidos no REMUME.

OBJETIVO Nº 6.2 - Implantar dispensação de medicamentos contidos no REMUME nas UBS do Lago Azul e Sobradinho.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta
Plano(2022-2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

6.2.1 Contratar profissional Farmacêutico. Contratação de profissional. 1 2021 Número 1 3 Número

Ação Nº 1 - Contratar profissional Farmacêutico para responsabilidade técnica e dispensação de medicamentos nas Ubs Lago Azul e Sobradinho.

6.2.2 Reorganizar o espaço físico pra a dispensação. Disponibilidade de medicamentos nas UBS. 2 2021 Número 1 2 Número

Ação Nº 1 - Implantar a dispensação de medicamentos nas UBS do Lago Azul e Sobradinho.

6.2.3 Estabelecer convenio com a CINCATARINA para aquisição de determinados medicamentos
para pessoas carentes.

Oferecer medicações para famílias em situação de
vulnerabilidade financeira.

0 2021 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Firmar convênio com a CINCATARINA para aquisição de determinados medicamentos para pessoas carentes.

DIRETRIZ Nº 7 - Reestruturar e ampliar os atendimentos aos usuários, visando facilitar as políticas de saúde dentro dos serviços oferecidos.

OBJETIVO Nº 7.1 - Adquirir um ônibus odonto-médico para atendimento das localidades do interior.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

7.1.1 Ofertar as comunidades, distantes dos serviços de saúde, atendimento no seu território das equipes de ESF/ESB/Equipe
Multidisciplinar, garantindo assim a efetivação de um cronograma de atendimento continuo.

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de Atenção Básica

0 2021 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Aquisição de um ônibus Odonto-médico para atendimento nas localidades do interior.

OBJETIVO Nº 7.2 - Adquirir veículos para garantir o transporte de qualidade (renovação de frota).
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

7.2.1 Atender a população com qualidade e segurança. Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica 95,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Adquirir veículos para garantir o transporte de qualidade e segurança.

7.2.2 Criar Protocolo de Transporte Sanitário. Criação de Protocolo. 0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Criar um Protocolo de Transporte Sanitário.

OBJETIVO Nº 7.3 - Fortalecer a divulgação na imprensa local e regional por meio de folder, jornal, rádio e site, informações pertinentes ao processo de trabalho da Secretaria Municipal de Saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

7.3.1 Informar a comunidade sobre o serviço, ações e investimentos que a Secretaria Municipal de Saúde
realiza anualmente.

Ações de divulgação e informação sobre
atividades da SMS.

100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter a população bem informada sobre os serviços, ações e investimentos que a Secretaria Municipal de Saúde realiza anualmente.

OBJETIVO Nº 7.4 - Planejar a implantação da Regulação municipal do SISREG.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

7.4.1 Agilizar a classificação de risco de consultas, exames especializados e cirurgias, mantendo a
transparência das filas de espera.

Regulação municipal. 0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Manter o funcionamento da regulação municipal do SISREG.

OBJETIVO Nº 7.5 - Melhorar a infraestrutura para alocação e proteção da frota das ações naturais do tempo.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

7.5.1 Adequar a infraestrutura coberta para conservação da frota, evitando estragos causados pela
ação do tempo.

Infraestrutura para conservação da frota. 40,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir que toda frota fique protegida das ações naturais do tempo.

OBJETIVO Nº 7.6 - Ampliar a UBS do Bairro Sobradinho.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

7.6.1 Oferecer melhor atendimento aos usuários e readequação de estrutura conforme as normas da Vigilância Sanitária, promovendo
melhores condições de trabalho aos trabalhadores da UBS.

Melhorias de estrutura da UBS. 0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Dar continuidade na reforma da unidade Sobradinho.

OBJETIVO Nº 7.7 - Reformar o espaço físico da Academia da Saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

7.7.1 Promover melhorias no espaço físico proporcionando condições para os usuários e profissionais
realizarem suas atividades

Melhorias no espaço físico da Academia de
Saúde.

0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Reformar o espaço físico da Academia da Saúde em 2023.

7.7.2 Adquirir materiais e equipamentos para facilitar o atendimento aos usuários da Academia da Saúde. Aquisição de materiais para Academia da
Saúde

0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Aquisição de materiais e equipamentos para Academia da Saúde.

OBJETIVO Nº 7.8 - Implantar uma academia ao ar livre no Bairro Lago Azul.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

7.8.1 Oferece melhor qualidade de vida aos usuários do território através de atividades físicas, orientações sobre alimentação
saudável, promoção de saúde e prevenção de doenças.

Implantação da academia da Saúde. 0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Implantar uma academia ao ar livre no Bairro Lago Azul.

OBJETIVO Nº 7.9 - Comprar móveis e materiais permanentes para as UBS’s.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

7.9.1 Oferecer melhores condições no processo de trabalho e qualidade na
assistência.

Aquisições de móveis e equipamentos. 0 2021 Número 1 3 Número

Ação Nº 1 - Renovar os movéis e materiais permanentes das UBS's até 2025.

OBJETIVO Nº 7.10 - Estruturar um auditório para reuniões, encontros e capacitações.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

7.10.1 Promover encontros com os usuários e capacitações com os profissionais. Criação de auditório. 0 2021 Número Não programada 1 Número

OBJETIVO Nº 7.11 - Contratação de médicos especialistas.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

7.11.1 Promover o atendimento especializado. Atendimento com especialistas. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Contratar médicos especialistas.

OBJETIVO Nº 7.12 - Implantação do AMENT.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

7.12.1 Oferecer atendimento especializado aos pacientes que necessitem de acompanhamento
psiquiátrico.

Atendimento especializado para pacientes
psiquiátricos.

0 2021 Número 10 1 Número

Ação Nº 1 - Encaminhar pacientes para tratamento especializado em clínicas.

7.12.2 Intensificar os encaminhamentos para acolhimento em Comunidade Terapêutica para
dependente químico.

Assistência à saúde. 5 2021 Número 10 40 Número

Ação Nº 1 - Realizar em parceria com a Secretaria Municipal de Assistência Social até 10 encaminhamentos para acolhimento em Comunidade Terapêutica para dependente químico em 2023.

OBJETIVO Nº 7.13 - Fortalecer o Conselho da Saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

7.13.1 Intensificar a participação ativa dos conselheiros junto aos serviços oferecidos aos usuários e aguçar a participação dos
conselheiros a capacitação nas políticas públicas.

Ampliar o número de reuniões do
conselho de saúde.

2 2021 Número 4 16 Número

Ação Nº 1 - Fomentar o Conselho Municipal da Saúde a realizar no mínimo 4 encontros por ano.

OBJETIVO Nº 7.14 - Contratação de assessoria técnica para gestão pública.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

7.14.1 Redução de gastos com prestadores de serviços de informática e a área contábil possibilitando maior
segurança na ampliação dos recursos.

Profissionais capacitados para prestar
assessoria.

0 2021 Número 2 2 Número

Ação Nº 1 - Realizar contratação de acessoria técnica, um para serviços de informática e um na area contábel.

OBJETIVO Nº 7.15 - Restaurar e promover a qualidade dos serviços oferecido.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

7.15.1 Reformar e Ampliar as UBS do Lago Azul Reforma e Ampliação das UBS. 0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar a reforma e ampliação da UBS Lago Azul.

7.15.2 Reformar o telhado e a cobertura da UBS Central. Reforma na UBS Central. 0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar alguns ajustes no telhado e cobertura da UBS Central.

7.15.3 Realizar adequações e acessibilidades na unidade central Adequações e acessibilidades 0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar melhorias na acessibilidade da UBS Central até 2025, conforme previsto nas normas de segurança.

OBJETIVO Nº 7.16 - Construir Policlínica Municipal.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

7.16.1 Facilitar acesso da população aos atendimentos médicos e exames
especializados.

Redução da fila de espera da central de regulação. 0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Construir a Policlínica Municipal, ampliando o número de atendimento automaticamente reduzindo a fila de espera.

DIRETRIZ Nº 8 - Aprimorar as políticas de atendimento das vigilâncias epidemiológicas e sanitária.

OBJETIVO Nº 8.1 - Fortalecer os atendimentos da vigilância epidemiológica e sanitária.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

8.1.1 Capacitar profissionais para o atendimento. Capacitação de profissionais para vigilância sanitária,
epidemiológica e sala de vacina.

10 2021 Número 15 60 Número

Ação Nº 1 - Realizar até 15 capacitações anuais aos profissionais para o atendimento.

8.1.2 Prever recursos para campanhas Nacional de vacinação para arcar com despesas extras (Folha de
pagamento, alimentação e transporte)

Prever recursos para campanhas Nacional de vacinação. 100.000,00 2021 Moeda 120.000,00 500.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Prever recursos para campanhas Nacional de vacinação para arcar com despesas extras (Folha de pagamento, alimentação e transporte).

8.1.3 Aquisição de veículo para uso exclusivo da Vigilância Sanitária e Epidemiológica. Agilidade no deslocamento e cumprimento de prazos. 0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Adquirir um veículo exclusivo para Vigilância Sanitária e Epidemiológica, otimizando o trabalho das equipes.

8.1.4 Viabilizar o espaço físico para o acondicionamento de arquivos dos programas de Vigilância
Epidemiológica e Sanitária.

Espaço físico para guardar arquivos. 25,00 2021 Percentual 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Viabilizar o espaço físico para o acondicionamento de arquivos dos programas de Vigilância Epidemiológica e Sanitária atingindo 100% ate 2025.

8.1.5 Manter o acesso de exames (testes rápidos) e tratamento para sífilis, hepatites e HIV no pré-natal e
ampliar a testagem no companheiro(a).

Garantir os exames de rastreamento para sífilis, hepatites e
HIV.

50,00 2021 Percentual 65,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Até 2025 atingir 75% do alcance aos exames (testes rápidos) e tratamento para sífilis, hepatites e HIV no pré-natal e ampliando a testagem no companheiro(a).

DIRETRIZ Nº 9 - Intensificar as notificações compulsórias de violência interpessoal e autoprovocada que ocorrerem no âmbito municipal.

OBJETIVO Nº 9.1 - Notificar e investigar os casos, reduzindo os índices de possíveis reincidências e novos casos.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

9.1.1 Realizar palestras, oficinas de mobilização, atividades lúdicas com a comunidade, afim de discutir o
tema e a valorização da vida.

Intervenções sobre violência interpessoal e autoprovocada
com a comunidade.

1 2021 Número 8 35 Número

Ação Nº 1 - Vialibilizar até 5 palestras, oficinas de mobilização, atividades lúdicas com a comunidade, afim de discutir o tema e a valorização da vida em 2023.

DIRETRIZ Nº 10 - Fortalecer a comissão de investigação de óbitos maternos, infantil e fetal.

OBJETIVO Nº 10.1 - Investigar os possíveis casos e elencar os problemas identificados através da ficha de investigação do óbito em questão.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

10.1.1 Realizar reuniões quinzenais com os integrantes do Comitê de Vigilância Epidemiológica para discutir os casos e
traçar metas para evitar tais óbitos.

Realização das reuniões quinzenais do
Comitê.

1 2021 Número 48 192 Número

Ação Nº 1 - Realizar ate 48 reuniões anualmente.

10.1.2 Apresentar e discutir o processo de trabalho com a ESF os casos de acordo com o território de abrangência. Discussão de processos de trabalho sobre
óbito fetal.

100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Investigar 100% os possíveis casos.

OBJETIVO Nº 10.2 - Acompanhar e monitorar os indicadores do SISPACTO.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

10.2.1 Esclarecer de forma sistematizada a contribuição de diversos fatores que favorecem a investigação e a
efetividade dos serviços.

Esclarecimento sobre óbitos materno, infantil
e fetal.

12,20 2020 Taxa 11,50 10,50 Taxa

Ação Nº 1 - Viabilizar ate 12 reuniões para monitoramento e discussão dos indicadores do SISPACTO.

DIRETRIZ Nº 11 - Assegurar a garantia de exames e consultas especializadas aos usuários.

OBJETIVO Nº 11.1 - Aumentar o orçamento do CIS.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

11.1.1 Agilidade dos serviços ofertados. Orçamento do CIS. 500.000,00 2021 Moeda 780.000,00 3.330.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Aumentar o orçamento do CIS para 780.000,00 no ano de 2023.

OBJETIVO Nº 11.2 - Otimizar a fila dos especialistas e exames de Media Complexidade.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

11.2.1 Contratação de prestadores de serviços qualificados. Reduzir a fila de espera. 5 2021 Número 7 8 Número

Ação Nº 1 - Contratação de 7 especialistas em 2023.

DIRETRIZ Nº 12 - Viabilizar assistência no município de origem.

OBJETIVO Nº 12.1 - Implantar a realização de pequenos procedimentos cirúrgicos e colocação de DIU.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

12.1.1 iabilizar a redução da taxa de natalidade devido falta de métodos contraceptivos para aquelas mulheres com contraindicação de outros
métodos e agilizar o atendimento dos usuários para pequenos procedimentos.

Uso de método contraceptivos para
redução da taxa de natalidade.

0 2021 Número 30 30 Número

Ação Nº 1 - Viabilizar a realização de até 30 procedimentos anuais.

DIRETRIZ Nº 13 - Assegurar assistência hospitalar 24 horas nos casos de urgência e emergência.

OBJETIVO Nº 13.1 - Garantir a manutenção do repasse de recursos para auxiliar as despesas do hospital, bem como plantão médico 24 horas.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

13.1.1 Repassar o valor mensal ao hospital. Repasse de verba ao hospital do município. 100.000,00 2021 Moeda 100.000,00 400.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir o repasse no valor de R$ 100.000,00 mensais ao Hospital.

DIRETRIZ Nº 14 - Colocar em funcionamento o aparelho de Ultrassonografia de acordo com as normas da Vigilância Sanitária.

OBJETIVO Nº 14.1 - Viabilizar a fila de espera e propiciar o atendimento no território de origem dos pacientes.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

14.1.1 Realizar Ultrassonografias na Unidade Básica de Saúde Central. Realização de Ultrassonografias. 30 2021 Número 550 2.300 Número

Ação Nº 1 - Realizar 550 ultrassonografias em 2023.

OBJETIVO Nº 14.2 - Credenciar profissional qualificado para realização dos exames.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

14.2.1 Agilidade e auxilio nos diagnósticos. Contratação de profissional. 0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Contratar um profissional para realizar os exames de ultrassonografia.

DIRETRIZ Nº 15 - Enfrentamento a COVID -19.

OBJETIVO Nº 15.1 - Conter o avanço da COVID-19 no município e redução do contágio.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

15.1.1 Testar a população em geral, que venha a desenvolver síndrome gripal e/ou com sinais e sintomas característicos da Covid-19. Testagem da população com
avaliação medica.

99,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Testar 100% da população em geral, que venha a desenvolver síndrome gripal e/ou com sinais e sintomas característicos da Covid-19.

15.1.2 Fornecer EPI’s para os profissionais da saúde conforme grau/risco de atuação. Fornecimento de EPI’s. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fornecer EPI’s para os profissionais da saúde conforme grau/risco de atuação, conforme demanda.

15.1.3 Distribuição de display de álcool gel, material educativo e kits de higiene para prevenção da COVID-19. Distribuição de insumos para
prevenção a COVID -19.

2 2021 Número 20 80 Número

Ação Nº 1 - Adquirir e distribuir display de álcool gel, bem como material educativo e kits de higiene para prevenção da COVID-19., se necessário.

15.1.4 Orientação sobre a higienização e uso de máscaras nos estabelecimentos comerciais. Orientação para prevenção da
COVID-19.

95,00 2021 Percentual Não
programada

100,00 Percentual

15.1.5 Sanitização das vias da área urbana do município. (Quando necessário). Sanitização de vias. 100,00 2021 Percentual Não
programada

100,00 Percentual

15.1.6 Orientar os organizadores de eventos a respeito da elaboração do Plano de Contingência. Plano de Contingência 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Conforme normas da vigilância.

15.1.7 Trabalhar com horário estendido para melhor atender os usuários que necessitam de horário diferenciado devido a jornada de trabalho
e roteiro nas comunidades do interior para atender as famílias e garantir o acesso da população a vacinação contra a Covid-19,
conforme disponibilidade de doses recebidas do Ministério da Saúde.

Assegurar a Campanha Nacional
contra a Covid-19 conforme
determinação do MS.

24.000,00 2021 Moeda 24.000,00 96.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir remuneração para os profissionais que precisarem estender o horário de trabalho, conforme necessidade.

DIRETRIZ Nº 16 - Incentivo financeiro aos Profissionais da Saúde.

OBJETIVO Nº 16.1 - Sugerir a criação de lei para gratificação das equipes e/ou profissionais pelo desempenho/meta alcançada nos indicadores saúde. Conforme preconiza o Ministério da Saúde no Novo Financiamento do
SUS.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

16.1.1 Incentivar os profissionais na qualificação dos indicadores de saúde. Indicadores de Saúde. 0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Sugerir a criação de lei para gratificação das equipes e/ou profissionais pelo desempenho/meta alcançada nos indicadores saúde. Conforme preconiza o Ministério da Saúde no Novo Financiamento do SUS.
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada
para o exercício

0 - Informações
Complementares

Buscar no prazo de quatro anos viabilizar as redes de apoio e aos programas ofertados. 11

Testar a população em geral, que venha a desenvolver síndrome gripal e/ou com sinais e sintomas característicos da Covid-19. 100,00

Realizar Ultrassonografias na Unidade Básica de Saúde Central. 550

iabilizar a redução da taxa de natalidade devido falta de métodos contraceptivos para aquelas mulheres com contraindicação de outros métodos e agilizar o atendimento dos usuários para pequenos procedimentos. 30

Contratação de prestadores de serviços qualificados. 7

Agilidade dos serviços ofertados. 780.000,00

Facilitar acesso da população aos atendimentos médicos e exames especializados. 1

Reformar e Ampliar as UBS do Lago Azul 1

Redução de gastos com prestadores de serviços de informática e a área contábil possibilitando maior segurança na ampliação dos recursos. 2

Intensificar a participação ativa dos conselheiros junto aos serviços oferecidos aos usuários e aguçar a participação dos conselheiros a capacitação nas políticas públicas. 4

Oferecer atendimento especializado aos pacientes que necessitem de acompanhamento psiquiátrico. 10

Promover o atendimento especializado. 100,00

Oferecer melhores condições no processo de trabalho e qualidade na assistência. 1

Oferece melhor qualidade de vida aos usuários do território através de atividades físicas, orientações sobre alimentação saudável, promoção de saúde e prevenção de doenças. 1

Promover melhorias no espaço físico proporcionando condições para os usuários e profissionais realizarem suas atividades 1

Adequar a infraestrutura coberta para conservação da frota, evitando estragos causados pela ação do tempo. 100,00

Informar a comunidade sobre o serviço, ações e investimentos que a Secretaria Municipal de Saúde realiza anualmente. 100,00

Atender a população com qualidade e segurança. 100,00

Acompanhar e realizar atendimentos e ações no interior através de promoção da saúde e prevenção de doenças. 24

Auxiliar no trabalho de conscientização e de palestra através dos profissionais da área. 17.000,00

Abranger o máximo de estudantes possíveis nas escolas, fortalecendo a educação em saúde. 90,00

Fortalecer as equipes no processo de trabalho como instrumento estratégico de gestão, incentivando a autonomia dos gestores, trabalhadores e usuários enquanto atores ativos e propositivos. 6

Diminuir o índice de doenças como DPOC, enfisema pulmonar e uso exacerbado de oxigênio. 6

1.4.1 Intensificar a busca ativa das crianças para consulta de puericultura através dos ACS’s e visitas domiciliares da equipe multidisciplinar, promovendo ações pontuais a esse público alvo em parceria com as redes de
apoio no município.

80,00
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Fortalecer as atividades educativas que visam a promoção e a prevenção de doença. 10

Promover atividades que visem sensibilizar e orientar os (as) adolescentes, diminuindo o risco para gravidez na adolescência e de doenças sexualmente transmissíveis. 7

Intensificar o monitoramento ativo e acompanhamento do número de gestantes adolescentes no município. 90,00

Fornecer EPI’s para os profissionais da saúde conforme grau/risco de atuação. 100,00

Prever recursos para campanhas Nacional de vacinação para arcar com despesas extras (Folha de pagamento, alimentação e transporte) 120.000,00

Intensificar os encaminhamentos para acolhimento em Comunidade Terapêutica para dependente químico. 10

Criar Protocolo de Transporte Sanitário. 1

Reorganizar o espaço físico pra a dispensação. 1

Intensificar o Projeto Saúde no Campo, ampliando os números de atendimentos 125

Dar continuidade às ações de saúde bucal agendadas do programa saúde na escola. 12

Criar Protocolo de Fornecimento de Formula Alimentar Infantil. 1

Mehorar os indicadores do SISPACTO aumentando o número de mamografias ofertadas à faixa etária recomendada pelo Ministério da Saúde. 400

Aprimorar a oferta dos serviços às mulheres. 10

Formar parcerias. 1

Reduzir taxa de extração dentária e cáries. 5,00

Realizar adequações e acessibilidades na unidade central 1

Distribuição de display de álcool gel, material educativo e kits de higiene para prevenção da COVID-19. 20

122 - Administração
Geral

Buscar no prazo de quatro anos viabilizar as redes de apoio e aos programas ofertados. 11

Incentivar os profissionais na qualificação dos indicadores de saúde. 1

Testar a população em geral, que venha a desenvolver síndrome gripal e/ou com sinais e sintomas característicos da Covid-19. 100,00

Agilidade e auxilio nos diagnósticos. 1

Realizar Ultrassonografias na Unidade Básica de Saúde Central. 550

Repassar o valor mensal ao hospital. 100.000,00

iabilizar a redução da taxa de natalidade devido falta de métodos contraceptivos para aquelas mulheres com contraindicação de outros métodos e agilizar o atendimento dos usuários para pequenos procedimentos. 30

Contratação de prestadores de serviços qualificados. 7

Agilidade dos serviços ofertados. 780.000,00

Esclarecer de forma sistematizada a contribuição de diversos fatores que favorecem a investigação e a efetividade dos serviços. 11,50

Realizar reuniões quinzenais com os integrantes do Comitê de Vigilância Epidemiológica para discutir os casos e traçar metas para evitar tais óbitos. 48
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Realizar palestras, oficinas de mobilização, atividades lúdicas com a comunidade, afim de discutir o tema e a valorização da vida. 8

Capacitar profissionais para o atendimento. 15

Facilitar acesso da população aos atendimentos médicos e exames especializados. 1

Reformar e Ampliar as UBS do Lago Azul 1

Redução de gastos com prestadores de serviços de informática e a área contábil possibilitando maior segurança na ampliação dos recursos. 2

Intensificar a participação ativa dos conselheiros junto aos serviços oferecidos aos usuários e aguçar a participação dos conselheiros a capacitação nas políticas públicas. 4

Oferecer atendimento especializado aos pacientes que necessitem de acompanhamento psiquiátrico. 10

Promover o atendimento especializado. 100,00

Oferecer melhores condições no processo de trabalho e qualidade na assistência. 1

Oferece melhor qualidade de vida aos usuários do território através de atividades físicas, orientações sobre alimentação saudável, promoção de saúde e prevenção de doenças. 1

Promover melhorias no espaço físico proporcionando condições para os usuários e profissionais realizarem suas atividades 1

Oferecer melhor atendimento aos usuários e readequação de estrutura conforme as normas da Vigilância Sanitária, promovendo melhores condições de trabalho aos trabalhadores da UBS. 1

Adequar a infraestrutura coberta para conservação da frota, evitando estragos causados pela ação do tempo. 100,00

Agilizar a classificação de risco de consultas, exames especializados e cirurgias, mantendo a transparência das filas de espera. 1

Informar a comunidade sobre o serviço, ações e investimentos que a Secretaria Municipal de Saúde realiza anualmente. 100,00

Atender a população com qualidade e segurança. 100,00

Ofertar as comunidades, distantes dos serviços de saúde, atendimento no seu território das equipes de ESF/ESB/Equipe Multidisciplinar, garantindo assim a efetivação de um cronograma de atendimento continuo. 1

Contratar profissional Farmacêutico. 1

Fornecer medicação prescrita para cada caso. 100,00

Acompanhar e realizar atendimentos e ações no interior através de promoção da saúde e prevenção de doenças. 24

Efetivar os trabalhos interdisciplinares nos grupos de idosos. 970

Orientações através de estratégias de aprendizagem como folders, vídeos e palestras com as equipes de ESF, ESB, ACS e APS. 10

Auxiliar no trabalho de conscientização e de palestra através dos profissionais da área. 17.000,00

Abranger o máximo de estudantes possíveis nas escolas, fortalecendo a educação em saúde. 90,00

Atingir as comunidades do interior que possuem dificuldades de acesso aos serviços oferecidos. 122

Oferece possibilidade de crescimento profissional através de capacitações. 1

Oferece possibilidade de crescimento profissional através de capacitações. 6.000,00
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Fortalecer as equipes no processo de trabalho como instrumento estratégico de gestão, incentivando a autonomia dos gestores, trabalhadores e usuários enquanto atores ativos e propositivos. 6

Diminuir o índice de doenças como DPOC, enfisema pulmonar e uso exacerbado de oxigênio. 6

Fortalecer encontros semanais na Academia da Saúde. 48

Reduzir o índice de tabagistas no município. 25

Incentivar reeducação alimentar e qualidade vida, buscando melhorias para a saúde e minimizando riscos. 25.000,00

Ações preventivas com equipe multidisciplinar, com a utilização do espaço da academia de saúde. 10

Avaliar os indicadores do SISPACTO junto às equipes. 5

Melhorar indicadores do SISPACTO, aumentando número de Citopatológico ofertados à faixa etária recomendada pelo Ministério da Saúde. 700

1.4.1 Intensificar a busca ativa das crianças para consulta de puericultura através dos ACS’s e visitas domiciliares da equipe multidisciplinar, promovendo ações pontuais a esse público alvo em parceria com as redes de
apoio no município.

80,00

Fortalecer as atividades educativas que visam a promoção e a prevenção de doença. 10

Promover atividades que visem sensibilizar e orientar os (as) adolescentes, diminuindo o risco para gravidez na adolescência e de doenças sexualmente transmissíveis. 7

Intensificar o monitoramento ativo e acompanhamento do número de gestantes adolescentes no município. 90,00

Fornecer EPI’s para os profissionais da saúde conforme grau/risco de atuação. 100,00

Apresentar e discutir o processo de trabalho com a ESF os casos de acordo com o território de abrangência. 100,00

Prever recursos para campanhas Nacional de vacinação para arcar com despesas extras (Folha de pagamento, alimentação e transporte) 120.000,00

Reformar o telhado e a cobertura da UBS Central. 1

Intensificar os encaminhamentos para acolhimento em Comunidade Terapêutica para dependente químico. 10

Adquirir materiais e equipamentos para facilitar o atendimento aos usuários da Academia da Saúde. 1

Criar Protocolo de Transporte Sanitário. 1

Reorganizar o espaço físico pra a dispensação. 1

Intensificar o Projeto Saúde no Campo, ampliando os números de atendimentos 125

Dar continuidade às ações de saúde bucal agendadas do programa saúde na escola. 12

Confeccionar material de divulgação. 90,00

Criar Protocolo de Fornecimento de Formula Alimentar Infantil. 1

Mehorar os indicadores do SISPACTO aumentando o número de mamografias ofertadas à faixa etária recomendada pelo Ministério da Saúde. 400

Aprimorar a oferta dos serviços às mulheres. 10
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Promover capacitação anual dos profissionais da Atenção Básica – AB. 2

Distribuição de display de álcool gel, material educativo e kits de higiene para prevenção da COVID-19. 20

Aquisição de veículo para uso exclusivo da Vigilância Sanitária e Epidemiológica. 1

Realizar adequações e acessibilidades na unidade central 1

Estabelecer convenio com a CINCATARINA para aquisição de determinados medicamentos para pessoas carentes. 1

Reduzir taxa de extração dentária e cáries. 5,00

Formar parcerias. 1

Capacitação para cuidados com gestantes. 16.000,00

Viabilizar o espaço físico para o acondicionamento de arquivos dos programas de Vigilância Epidemiológica e Sanitária. 50,00

Manter o acesso de exames (testes rápidos) e tratamento para sífilis, hepatites e HIV no pré-natal e ampliar a testagem no companheiro(a). 65,00

Trabalhar com horário estendido para melhor atender os usuários que necessitam de horário diferenciado devido a jornada de trabalho e roteiro nas comunidades do interior para atender as famílias e garantir o acesso da
população a vacinação contra a Covid-19, conforme disponibilidade de doses recebidas do Ministério da Saúde.

24.000,00

301 - Atenção
Básica

Buscar no prazo de quatro anos viabilizar as redes de apoio e aos programas ofertados. 11

Incentivar os profissionais na qualificação dos indicadores de saúde. 1

Testar a população em geral, que venha a desenvolver síndrome gripal e/ou com sinais e sintomas característicos da Covid-19. 100,00

Agilidade e auxilio nos diagnósticos. 1

Realizar Ultrassonografias na Unidade Básica de Saúde Central. 550

Repassar o valor mensal ao hospital. 100.000,00

iabilizar a redução da taxa de natalidade devido falta de métodos contraceptivos para aquelas mulheres com contraindicação de outros métodos e agilizar o atendimento dos usuários para pequenos procedimentos. 30

Contratação de prestadores de serviços qualificados. 7

Agilidade dos serviços ofertados. 780.000,00

Esclarecer de forma sistematizada a contribuição de diversos fatores que favorecem a investigação e a efetividade dos serviços. 11,50

Realizar reuniões quinzenais com os integrantes do Comitê de Vigilância Epidemiológica para discutir os casos e traçar metas para evitar tais óbitos. 48

Realizar palestras, oficinas de mobilização, atividades lúdicas com a comunidade, afim de discutir o tema e a valorização da vida. 8

Capacitar profissionais para o atendimento. 15

Facilitar acesso da população aos atendimentos médicos e exames especializados. 1

Redução de gastos com prestadores de serviços de informática e a área contábil possibilitando maior segurança na ampliação dos recursos. 2

Intensificar a participação ativa dos conselheiros junto aos serviços oferecidos aos usuários e aguçar a participação dos conselheiros a capacitação nas políticas públicas. 4

https://digisusgmp.saude.gov.br 24 de 27



Oferecer atendimento especializado aos pacientes que necessitem de acompanhamento psiquiátrico. 10

Promover o atendimento especializado. 100,00

Oferecer melhores condições no processo de trabalho e qualidade na assistência. 1

Oferece melhor qualidade de vida aos usuários do território através de atividades físicas, orientações sobre alimentação saudável, promoção de saúde e prevenção de doenças. 1

Promover melhorias no espaço físico proporcionando condições para os usuários e profissionais realizarem suas atividades 1

Oferecer melhor atendimento aos usuários e readequação de estrutura conforme as normas da Vigilância Sanitária, promovendo melhores condições de trabalho aos trabalhadores da UBS. 1

Adequar a infraestrutura coberta para conservação da frota, evitando estragos causados pela ação do tempo. 100,00

Informar a comunidade sobre o serviço, ações e investimentos que a Secretaria Municipal de Saúde realiza anualmente. 100,00

Atender a população com qualidade e segurança. 100,00

Ofertar as comunidades, distantes dos serviços de saúde, atendimento no seu território das equipes de ESF/ESB/Equipe Multidisciplinar, garantindo assim a efetivação de um cronograma de atendimento continuo. 1

Contratar profissional Farmacêutico. 1

Fornecer medicação prescrita para cada caso. 100,00

Acompanhar e realizar atendimentos e ações no interior através de promoção da saúde e prevenção de doenças. 24

Efetivar os trabalhos interdisciplinares nos grupos de idosos. 970

Orientações através de estratégias de aprendizagem como folders, vídeos e palestras com as equipes de ESF, ESB, ACS e APS. 10

Auxiliar no trabalho de conscientização e de palestra através dos profissionais da área. 17.000,00

Abranger o máximo de estudantes possíveis nas escolas, fortalecendo a educação em saúde. 90,00

Atingir as comunidades do interior que possuem dificuldades de acesso aos serviços oferecidos. 122

Oferece possibilidade de crescimento profissional através de capacitações. 1

Oferece possibilidade de crescimento profissional através de capacitações. 6.000,00

Fortalecer as equipes no processo de trabalho como instrumento estratégico de gestão, incentivando a autonomia dos gestores, trabalhadores e usuários enquanto atores ativos e propositivos. 6

Diminuir o índice de doenças como DPOC, enfisema pulmonar e uso exacerbado de oxigênio. 6

Fortalecer encontros semanais na Academia da Saúde. 48

Reduzir o índice de tabagistas no município. 25

Incentivar reeducação alimentar e qualidade vida, buscando melhorias para a saúde e minimizando riscos. 25.000,00

Ações preventivas com equipe multidisciplinar, com a utilização do espaço da academia de saúde. 10

Avaliar os indicadores do SISPACTO junto às equipes. 5

Melhorar indicadores do SISPACTO, aumentando número de Citopatológico ofertados à faixa etária recomendada pelo Ministério da Saúde. 700
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1.4.1 Intensificar a busca ativa das crianças para consulta de puericultura através dos ACS’s e visitas domiciliares da equipe multidisciplinar, promovendo ações pontuais a esse público alvo em parceria com as redes de
apoio no município.

80,00

Fortalecer as atividades educativas que visam a promoção e a prevenção de doença. 10

Promover atividades que visem sensibilizar e orientar os (as) adolescentes, diminuindo o risco para gravidez na adolescência e de doenças sexualmente transmissíveis. 7

Intensificar o monitoramento ativo e acompanhamento do número de gestantes adolescentes no município. 90,00

Prever recursos para campanhas Nacional de vacinação para arcar com despesas extras (Folha de pagamento, alimentação e transporte) 120.000,00

Intensificar os encaminhamentos para acolhimento em Comunidade Terapêutica para dependente químico. 10

Adquirir materiais e equipamentos para facilitar o atendimento aos usuários da Academia da Saúde. 1

Criar Protocolo de Transporte Sanitário. 1

Reorganizar o espaço físico pra a dispensação. 1

Intensificar o Projeto Saúde no Campo, ampliando os números de atendimentos 125

Dar continuidade às ações de saúde bucal agendadas do programa saúde na escola. 12

Confeccionar material de divulgação. 90,00

Criar Protocolo de Fornecimento de Formula Alimentar Infantil. 1

Mehorar os indicadores do SISPACTO aumentando o número de mamografias ofertadas à faixa etária recomendada pelo Ministério da Saúde. 400

Aprimorar a oferta dos serviços às mulheres. 10

Promover capacitação anual dos profissionais da Atenção Básica – AB. 2

Distribuição de display de álcool gel, material educativo e kits de higiene para prevenção da COVID-19. 20

Realizar adequações e acessibilidades na unidade central 1

Estabelecer convenio com a CINCATARINA para aquisição de determinados medicamentos para pessoas carentes. 1

Reduzir taxa de extração dentária e cáries. 5,00

Formar parcerias. 1

Capacitação para cuidados com gestantes. 16.000,00

Trabalhar com horário estendido para melhor atender os usuários que necessitam de horário diferenciado devido a jornada de trabalho e roteiro nas comunidades do interior para atender as famílias e garantir o acesso da
população a vacinação contra a Covid-19, conforme disponibilidade de doses recebidas do Ministério da Saúde.

24.000,00

304 - Vigilância
Sanitária

Capacitar profissionais para o atendimento. 15

Testar a população em geral, que venha a desenvolver síndrome gripal e/ou com sinais e sintomas característicos da Covid-19. 100,00

Aquisição de veículo para uso exclusivo da Vigilância Sanitária e Epidemiológica. 1
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Viabilizar o espaço físico para o acondicionamento de arquivos dos programas de Vigilância Epidemiológica e Sanitária. 50,00

Manter o acesso de exames (testes rápidos) e tratamento para sífilis, hepatites e HIV no pré-natal e ampliar a testagem no companheiro(a). 65,00

Orientar os organizadores de eventos a respeito da elaboração do Plano de Contingência. 100,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Capacitar profissionais para o atendimento. 15

Testar a população em geral, que venha a desenvolver síndrome gripal e/ou com sinais e sintomas característicos da Covid-19. 100,00

Esclarecer de forma sistematizada a contribuição de diversos fatores que favorecem a investigação e a efetividade dos serviços. 11,50

Realizar reuniões quinzenais com os integrantes do Comitê de Vigilância Epidemiológica para discutir os casos e traçar metas para evitar tais óbitos. 48

Intensificar o monitoramento ativo e acompanhamento do número de gestantes adolescentes no município. 90,00

Apresentar e discutir o processo de trabalho com a ESF os casos de acordo com o território de abrangência. 100,00

Prever recursos para campanhas Nacional de vacinação para arcar com despesas extras (Folha de pagamento, alimentação e transporte) 120.000,00

Confeccionar material de divulgação. 90,00

Formar parcerias. 1

Aquisição de veículo para uso exclusivo da Vigilância Sanitária e Epidemiológica. 1

Viabilizar o espaço físico para o acondicionamento de arquivos dos programas de Vigilância Epidemiológica e Sanitária. 50,00

Manter o acesso de exames (testes rápidos) e tratamento para sífilis, hepatites e HIV no pré-natal e ampliar a testagem no companheiro(a). 65,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Federal
(R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 5.409.016,10 2.257.864,94 481.882,80 N/A N/A N/A N/A 8.148.763,84

Capital N/A 101.000,00 7.000,00 5.000,00 N/A N/A N/A N/A 113.000,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 2.163.559,06 359.208,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.522.767,06

Capital N/A 5.250,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5.250,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 7.422,79 N/A 87.001,95 N/A N/A N/A N/A 94.424,74

Capital N/A 8.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 8.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

https://digisusgmp.saude.gov.br 28 de 27


	Resumo da Programação Anual de Saúde - 2023
	Município: Campo Belo Do Sul - SC
	Estado: Santa Catarina

	Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

