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O PREFEITC MUNICIPAL DE QAMPC BELC DC SUL-SC., faz saber a to-
dos 0s habitantes desse Municipio que a Camara de Vereadores votou'
e eu sanciono fulcrado no artigo 98, inciso V da Lei Crganica Muni-
cipal, o seguinte:
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DISPOE SCBRE A NGVA REDACKO QUE CRICU ¢ FUNDU MUATCIPAL DE !
SAUDE NG MUNICIPIO DE CAMPO BELC DO SUL-5C., REVOGANDO~3E A *
Ll NMUNICIPAL N2 814/90, DE 24 DE AGOSTC DE 1990, E DK CUTRAS '
PRCVIDENC IAS. :
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Arty 19)s Fica instituido o Mundo Municipal de Jaude que tem

por objetivo criar condicgoes financeiras e de geréncia dos recursos
destinados ao desenvolvimento das agSes'de Saﬁde, executadas ou coo;
denadas pela Sgcretarig Muqicipal de Saude, que compreendem:

I~ o atendimento a saude universalizada, integral, regionaliza
da e hierarquizago; X B

II- a vigilancia sanitaria;

IT1I- a vigilancia epidemiolégica 2 adaes de saude de interesse
individual e coletivo correspondente;

IV o controle ¢ a fiscalizacao das agressoes a0 meio ambiente
de trabalho, em comum acordo com as organizacoes competentes das !
esferas federal e estadual.
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Art. 29)- 0 Fundo Municipal de Salde ficara subordinado dire -
. ’ i . . L4
tamente ao Secretario Municipal de Salde.
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NICILEAL DE S5A0DE



I=- gerir o Fundo Municipal de Saude e estabelecer politica de®
ap%icagao dos seus recursos em conjunto com o conselho Municipal de
Saude;

L= acompanhar, avaligr e decédir sobre a realizacao dag agoes
Previstas no Plano unicipal de Saude;

_ 11I~ submeter ao Conselho Minicipal de Satde o plano de apli -
cagao a cargo do Fuqdo, em consonancia com 0 PM.S. e com g Lei de
Diretrizes Urgamentarias;

IV)~ submeter ao C, L5, as demonstragdes mensais de receita e
despesa do Fundo ;

V)= encaminhar a contabilidade geral do Munic{pio as demons
tragoes mencionadas no inciso anterior;

VI)~- Subdelegar competancig 808 responsaveis pelos estabeleci=-
mentos de prestacao de Servigos de saﬁde-que integram a rede Muni -
cipal;

VII)- assinar cheques com o responsavel pela tesouraria, quan-—
do for o cago.

VIIT)~ ordenar empenhos o Pagamentos dgs despesas do Fundo ;

IX)~ firmar convenio e contratos, inclusive de empréstimos, i
Juntamente com o Prefeito, referentes a recursos que serao adminig-

trados pelo Fundo.
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Art. 42)- Sao atribuigles do Coordenador do Fundo:

I- preparar ag demonstragdes mensais da receita e despesa a !
Serem encaminhadas ao Secretario Municipal de Saude;

IT=-manter os controles necessarios a execucao orgamentaria do°
Fundo referentes a empenhos , ligquidacao e bagamento das despesas e
a08 recebimentos das receitas do Fundo;

ITI- manter em coordenacac com o Setor de patrimdnio da Prefe£
tura Municipal, os controles necessarios sokre os bens tatrimoniais
cem carga ao Fundo; ’

IV= encaminhar g contabilidade geral do Municipio:

a)- mensalmente, os demonstratiqos de receitas e despesas;

b)- trimestralmente, 08 inventérios de estoques de medicamen -
tos e de instrumentog médicos;

¢)~ anualmente, o inventario dos bens méveis e imdveis e o ba=-
lango geral do Fundo, .

V)= Firmar com o reponsavel Pelos controles da execugao orga =
nmntéria, as demonstragges mencionadas anteriormente;

VI)- preparar os relatorios de acompanhamento dg realizagao
das agoes integradas de Sadde para serem submetidos ao Secretario
Municipal de Salde; ] b

VII)- providenciar Junto a contabilidade geral do Municipio,
as demonstracoes que ingiquem a situagao ecbnamico—financeira.geral
do Fundo Municpal de Saude; ) . .\

VIII)-apresentar ao Secretario Municipal de Saude, a anglise o




-

a avaliagao da situagao econamico-finaHCeiro do Fundo funicipal de
Saude detectada nas demonstracoes mencionadas ;

IX)=- manter os cocnltroles necassérios sobre convenios ou con -
tratos de prestaggo qe Servigos pelo setor privado e dos emprésti -
mos feitos parag a saude;

g)- encaminhar mensalmente, ao Secretério Municipal de Saﬁde,'
relatorios de acompanhamento e avaliagao da produgﬁo de servicos
Prestados pélo setor pPrivado na formg mencionada no inciso anteri -
or; ’

XI)~ manter o controle e avaliagao da producio das unidades in
tegrantes da rede Manicipal de Sadde; N

XII): encaminhar mensalmente, pao Secretério Municipal de Saﬁ -
de, relatorios de acompanhamento eavaliacao da producio de servicos
Prestados pela rede Municipal de Saude.
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Art. 59)- 530 receitas do Fundo:

I)- as trans ferenciag oriundas do orgamento da Seguridade So -~
cial, como decorrencia do que dispGe o art. 30, VII qa Constituicao
da Republica;

II)= os rendimentos € 08 juros provenientes de aplicagOes fi -
nanceiras;

III)- o produto de convenios firmado com outras entidades fi -
nanciadoras ; .

IV)- o produto da arrecadagdo da taxa de fiscalizagao sanitsg -
ria e de higiene (no caso de sug existénc¥a ne ambito do Bhnicfpio)
miltas e juros de mora por infzagaes ao codigo san%tério Muqicipal,
bem como parcelas de‘arrecadagao de outras taxas Ja instituidas e
daquelas que o Muniecipio vier a eriar;

V)= as parcelas do produto de arrecadacio de outras receitag
préprias oriundas das aEividades econﬁmicgg de prestaqao de servi=-
GO0S e de outras transferencias qQUe 0 lunicipio tenha direito a re =-
ceber por forga da Lei e de convenio no setor;

VI)=- dOaQSes em espécies-feitas diretamente para este Fundo.

A 12)~ a3 receitas descritas Neste artigo serao depositadas °
obrigatoriamente em conta especial a ser aberta e mantida em agén =
cia de estabelecimento oficial de credito.
¥ 29)- g aplicagﬁo dos recursos de natureza financeira depen =
dera:

I)- da existemia de disponibilidade em fungao do cumprimento *
de programagéo; " ,

II1)- de prévia aprovagao do Secretario Municipal de Saude.
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Art. 62}~ Constituem ativos go Pundo Municipal de Sadde:

I)=- disponibilidade monetérla em bancos ou emn caixa especial °*
oriwidas dag receltys especfficas;

II)~ direitos qUe por ventura vier g constituir;

, 1II)- bens moveis e imoveis qQue forem destinados go sistemg de

Saude do Mumicipio;

IV)=- bens méveis e iméveis doados, com ou Sem anus, destinado*
a0 sistema de saude ;

V)~ BENS MGVeis e imoveis destinados a administragao do Siste-
ma de Saﬁde do Municfpio.

Paragréfo Unico~ anualmente ge processara o inventario dos '
bens e direitos vinculados ao Fundo.
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Art. 79)= Constituem Passivos do F.M,S. gs obrigagoes de qual -
; i i i
quer natureza que por ventura o Municipie Venha g assum%r bara a !
manutencao e o funcionamento do sistema manicipal de Saude.
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29 LREAMENTC E p 4 SUNTABILIDADE
SUBSEZIC ™I

20 CREANENTO

Art. 89)- ¢ Orgamento do N3 evidenciara as polftiCas e 0 pro-
grama de trabalho goVernamental, Observados o Plano Plurianual ¢ g°*
Lei dg Diretrizes Orgamentérianzos pric{pios da universalidade e o
equilibrie ,

§ 19)- ¢ orgamento do FMS integrara o orcamento do Municfpio,'
em obediencig ao princfpio da unidade. r

§ 22)- 0 orcamento 4o FI& obedecera, na sua elaboragao e ng ¢
Jua execugao, os padrdes o formas estabelecidas ng legislagao per -
tinente.

SUBSEcRo 1
24 CQWNTIABILIDADE

Art., 99)~ 2 contabilidade do FMS, tem por objetivo evidencigr®
a situacio financeira, patrimonial~e orgamentaria do sistema muni -
cipal de saude, observados og padroes e normas estabelecidos na le-
gislecao pertinente;

Art., 109)~ 4 contabilidade sera organizada de forma a permitir
0 execicio das suas fungles de controle prévio, concominante e su -
bsequente e de informar, inclusive de apropriar e apurar custos dos
servigos, e, consequentemente, de concretizar o seu objetivo, bem '
como interpretar e analizar os resultados obtidos. n

Art, 119)- A escrituragao contabil Sera feita pelo Metodo das 't




partidas dobradas.

§ 19)- 4 contabilidade emitiré relatérios mensals de gestéo, t
inclusive dos custos dos Servigos

5 29)- Entende-se por relatdrio de gestao os balancetes men -
sals de receita e de despesa do Fundo Municipal de Saude e demais
demonstragoes exigidas pela Administragao e pela legislacao perti -~
nente.

§ 39)~ s demonstracbes e o0s relatdrios produzidos passarao a'
integrar a contabilidade geral do Municipio.
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DA EXECUCKRO _ORCAMENTARIA
SUBSEZXO I

DA DESPESH .

Art. 129)- Imediatamente apos a promulgagao da Lei de Orgamen=-
to, 0 Secretario Municipal de Saude aprovara o quadro de cotas tri-
mestrais, que serao disgribu{das entre as unidades executoras do '
sistema municipal de saude.

Parégrafo unico~ As cotas trimestrais poderao ser alteradas du
rante o exec{cio, observados o limite fixado no orgamento e o com -
portamento da sua execugao.

Art. 139)= Nenhumg despesa sera realizada sem a necesséria au~
torizagag orgamgntéria. ) ’

Parqgrafo unicg~ Para os casos de insufigiencias e omissoes !
orgamentarias poderao ser utilizados os criterios adicionais suplg
mentares e especiais, autorizadas por Lei e abertos por decreto do
Executivo. .

Art. 142)- A despesa do FMS se constituirs de:

, I)- financiamento total ou parcial de programas integrados de'
gaude desenvolvidos pela Secretaria ou com ela conveniados;

I1)- pagamento de vencimentos, salérios, gratificagaes ao pes=—
soal dos orgdos ou entidades de administrag¢ao direta ou indireta
que participem da execugdo das agOes previstas no art. 19 da presen
te Leij

IIT)- pagamento pela prestagho de servigos e entidades de di -
reito priva@o para exacugéo de ‘programas ou'projetos especificos do
setor de saude, observado o disposto no paragrafo 19, art. 199 dg *
Constituigdo Federal.

Iv)- aquiqigﬁo de material permanente e de consumo e de outros
insumos necessarios ao desenvolvimento dos programas;

V)~ Construgao, reforma, ampliagao, aquisigao ou locagao de i-
moveis para adquagéo da rede fisica de prestagéo de servicgo de gal~
de;

VI)- desenvolvimento e aprefeicoamento dos instrumentos de ges
tao, planejamento, administracio e controle das agoes de saude;

VII)= desenvolvimento de programa de capacitagao e aperfeigoa-
mento de recursos humanos em saude; E _

VITI)~ atendimento de despesas divergas, de carater urgente e
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lnadiaveis, Necessariags 4 eXecugao dag agoes e servigos de 3aude s
mencionados no art, 19 da presente Lei.
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SUBSECRO I
DAS"RECEITZs

Art, 159)- A execugad orgamentar
atraves da obtengao do
Lea.

. . L
la das receitas se Processgra!
Seu produto nas fontes determinadas nestg

Art. 162)- 0 Pundo.Municipal de Saide tera vigencia ilimitada,
Art. 172)- Esta Lei entra em vigor na data de sus publicacao,

Art, 189)- Revogando-se g Lei n? 814/90, ¢ demais disposigoes
em contrario,

Campo Belo do Sul-3C., 12 de Junho de 1992,




