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0 PREFEITC MUNTICIPAL DE CANMPC BELO ¢ SUL~SC., faz gaber a to-
dos os habitanteg desse Munjcfpio, que a Camara de Vereadores votou
€ eu Sancicno com fulecro N0 artigo 98, incise V, da Lei Urg;nica !
WMunicipal, 0"seguinte: '

L E I ,

DI?P@E SUBRE A NCVA REDAGAC DA LEI QUE CRIGU ¢ CCASELHC MUNICT
PAL DE SAUDE-C S.,'REVCGANDL A LET MUNICIPAL Neo 845/91, nk 02 DE
ABRIL DL 1991, E DA OUTRAS PHLVIUENCIAS..

, Art. 19)- Fica criado 0 Conselho Municipal de Saddg Cibe, em '
carater pPermanente, como orgao deliberativo do sistemsu unico de sa~-
ude~5US. , no ambito municipal cujas finalidadeas, composigaoc e atri-
buigoes, sao definidas na presente Lei, .

Art. 292)= Ao Conselho Municipal de Saude-CNS- Compete:

I)= Lefinir as prioridades de Sn&de;

II)~ Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaborg =
¢ao do Plano Municipal de Saude;

IIT)- Aprovar os critérios ¢ valores pare remuneragﬁo dos ser=-
vigos e os parametros de coberturg assistencial;

. Iv)- @tuar na formulagﬁc de estrategia e no controle da execu-
Gao da politica de gsaude ;

V)= Propor critérios para s programagad e para as execugoes
financeiras e orgamentirias do Fundo Municipal de Saﬁde, acompanhan
do a movimentagdo e o destino dog recursos; )

VI)=- Acompanhar, gvaliar e fiscalizar os seyvigos de saude, !
prestados a populagao pelos orgﬁos e entidades publicas e privadasg '
integrantes do SUS no Municfpio;

+ VII)= Definir criterios para a celebracao de contratog ou con=-
venios entre o getor pﬁblico e as entidqdes privadas de saude, no °
que tange a prestacgao de Servigos de saude; )

* VITI)- Apreciar previamente os contratos e convenios referidos
no inciso anterior; , y

[X)= O secretario municipal de saude, e membro nato do CMS. , e
sera Seu presidente; :

X)= Qutras atribuicoes estubelecidas em normas complementares ;

Art. 39)~ O Conselho tem o seguinto'compesigao: ,

I)=-um (01) representante da Secretaria Manicipal de Saude e
Assistencia Social; .

IT)- um (01) representante da Secretaria Municipal desEduca -
¢ao; , .

ITI)~ um (01) representante da Jecretaria Municipal de Finan -
¢as ; . '

IV)= um (01) representante da EmpreSﬁwde,Pesquisa Agropecuaria
e Difusao de Tecnologia de Sta Catarina-EPAGRT;



V)= um (01) representante da Associagao de Pais e Amigos dos
Excepsionais~APAR;
) VI)= um (0l) representante do Hospital Nossa Senhora do Patro-
cinio;
VII)- um (01) representante da Associacao de Pais e Professo~
res;
VIII)= um (01) representante do Sindicato dos Tratalhadores '
Rurais ; :
IX)= um (01) representante da Associagao de MoradoresLago Azul
X)- um (01) representante da Policia Civil;
XI)=- um (01) representante da Pastoral da Saﬁde;
XIT)=- um(0l) representante do Laboratério;
XITI)=- um (01) representante dg Associagdo Brasileira de Odon-
tologia; .
XIV)= um (01) representante da Associagao de Moradores Sobra -
dinho;
XV)= um (01) representante dos medicos ;
XVI)~ um (01) representante do Sindicato dosg Trabalhadores.
§ 12)- Sera considerada ¢omo existente, para fins de partici =
pagao do CMS a entidade regularmente organizada.
§ 22)~ Os membros do CMS serfo nomeados pelo Prefeito Munici -
pal mediante indicag8o, através de Portaria:
A)= das respectivas\Secretérias lunicipais, o0s representantes
referidos nos incisos T a LIT; e
B)- dos respectivos dirigentes, og representantes das entidag -
des a que se referem os incisog V a XVI.
Art., 42)~ C CMS reger-se—a pelas seguintes disposigoes no que'
se refere a seus membros: a
I)- 0 execicio da fungao de conselheiro nao sera remunerada, !
considerando-se como servigo publico relevante.
IT)~ Os membros do CM3 poderao ser substituidos mediante gsoli-
citacao da entidade ou autoridade responsével, apresentada ao Se =
cretario Municipal da Salide.

DO FUNCIONAMENTO

M M S et G e e e e e m— —

Art. 52)= O CMS tera seuffuncionamento regido pelas seguintesg®
normas:

I)- O orgao de deliberacao méxima, 6 o Plenério;

I1I)=- As $eSs0es ﬁbnérias Sérao realizadas ordinariamente umg
Vez por mes e extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente
Ou por requerimento da maioria dos membros;

III)~ As segsoes plenarias do CMS instalar-se-ao com g pPresen=-

. ¢a da maioria dos seus membros que deliberarao pela maioria dos vo -

tos dos presentes; E ,

IV)= Cada membro do CMS tera direito a um unico voto;

V)~ As decisOes dc CMS serao consubstanciadas em resolugdes;

VI)- Cs membros do CMS sermo substituidos caso faltem sem mo -
tivo justificado, a tres (03) reuniocoes consecutivas ou a seis (06)
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intercaladas no periodo de um ano,

VII)= Atuara como Secretdrio do CMS. , um gerente de Programas
designadg pelo ?ecretério Municipal de Saude.

Paragrafo wnico- Nos seus impedimentos, 0 Presidente do QI8 ¢
serd substituildo pelo Secretario dgo CIS,.

Art. 69)= Pary melhor desempenho de suag fungaes o CIiS podera'
recorrer a pessoas e entidades, mediante os Seguintes criteriog:

1)- Codﬁideram~se colaboradores do CM3, as instituigdes forma-
doras de recursos humanos bPara a waﬁde e as entidaqes Tepresentgti-
vas de profissionais e usuarios dos Servigoa de saude, sem embargo *
de sua condicgao de membro ;

II)- Poderso Ser convidadas pessoas ou instituigdes de notoria
especializagao para assessorar o CIB em assuntos espec{ficos;

ITI)~ Poderao Ser criadas comissaes.internas constituidas por?
entidades—membro do CMS., e outras instituigdes, para promover estu
dos e emitir Pareceres a respeito de temas espec{ficos.

Art., 79)= 7 organizagio e o funcionamento do CIS serme disci -
plinados no Regimento Intemo, aprovado pelos conselheiros.,

Art. 8°)- Esta Lei entra em vigor na data de sug publicacgo.

Art. 9°)- Revogando gz Lei n? 845/91 e demais disposigOes em
contrério.

Campo Belo do SulmSC., 12 de junho de 1992,

rtims~—de Ollveira Primo

eito Municipal




