EDITAL N° 01/2022

PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETORES ESCOLARES

NO MUNICIPIO DE CAMPO BELO DO SUL

O Municipio de Campo Belo do Sul, por intermédio da Prefeitura Municipal, com sede na
Rua Major Teodésio Furtado, 30 - Centro, torna publico para o conhecimento dos
interessados, a abertura de inscricbes para o Processo de Escolha de Diretores
Escolares para as unidades de ensino municipais de Campo Belo Sul (SC), nos termos
da Lei Municipal n°® 2.604/2022 de 31 de agosto de 2022, em consonancia com o disposto
na Resolucdo do Ministério da Educacgéo n° 1, de 27 de julho de 2022.
CONSIDERANDO o disposto no Art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, onde se
estabeleceu como principios da Administracdo Publica a legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO o0 disposto no Art. 14, § 1° Inciso |, da Lei n° 14.113 de 25
de dezembro de 2020, Lei Federal do Novo FUNDEB.

DECLARA Aberto e publico o Processo de Escolha de Diretores Escolares para
preenchimento de 05 vagas, a fim de suprir as necessidades do Sistema Municipal de

Ensino de Campo Belo do Sul (SC)



1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo de Escolha de Diretores Escolares, a que se destina o presente Edital,
tem como meta o preenchimento de cinco vagas, na forma definida nos termos do Edital
01/2022 e da Lei Municipal n. 2.604/2022;

1.2 O momento da convocacéo se dara na segunda quinzena de janeiro de 2023;

1.3 Os professores escolhidos para o exercicio do cargo de Diretor Escolar passaréo por
avaliacao anual a ser coordenada pela Secretaria Municipal de Educacao, podendo ser

afastado no caso de avaliacdo negativa.

2 DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

2.1 Para inscricdo, o candidato devera satisfazer as seguintes condicées:

| - Nao acumular funcéo, empregos ou cargos publicos, em qualquer esfera de Governo
ou em qualquer Poder;

Il - Nao haver impedimento legal ou judicial para exercer cargos publicos e, ainda,
atender os demais requisitos previstos neste Edital;

Il - ser professor(a) efetivo(a) do municipio

IV - Comprovar a frequéncia em curso(s) de gestao escolar, oferecido(s) ou indicado(s)
pela Secretaria Municipal de Educacdo de Campo Belo do Sul, que totalizem até pelo
menos 20 horas;

V - Néo estar em afastamento, readaptacdo ou em licenca, de acordo com a Lei do

funcionalismo publico municipal;



VI - Possuir disponibilidade para atuar em regime de dedicagao integral, com o
cumprimento de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, a fim de gerenciar a unidade
de ensino em todo o seu funcionamento;

VII - ndo ter sofrido, no exercicio de suas fungfes publicas, penalidades disciplinares nos
altimos 5 (cinco) anos, comprovado mediante declaracdo de érgdo competente da
Administragdo Municipal, bem como néo estar respondendo a processo administrativo
disciplinar nas esferas federal, estadual ou municipal;

VIII - Apresentar documento comprobatorio de regularidade fiscal com a Fazenda
Pulblica, bem como certiddo negativa de débitos junto a Receita Federal;

IX - Comprovar a conclusdo em curso de graduagdo em Licenciatura Plena na area da
Educacdo APROVADO pelo Ministério da Educacédo (MEC);

X - Apresentar, no ato da inscri¢do, o Plano de Gestéao Escolar;

Xl - somente sera admitida a inscricdo do proponente no processo de escolha do Plano

de Gestdo Escolar para uma Unica unidade de ensino.

3 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS

3.1. Cépia autenticada ou com certificacdo digital:

3.1.1. Diploma de concluséo de curso de graduacdo em Licenciatura Plena na area da
Educacéo aprovado pelo Ministério da Educagéo (MEC)

3.1.2 Identidade e CPF.

3.2 Copia simples:

3.2.1 Declaracao emitida pela Prefeitura para comprovar nao ter sofrido, no exercicio de

suas func¢des, penalidades disciplinares;



3.2.2 Certiddo comprobatoria de tempo de servigo publico municipal,

3.2.3 Certificado ou declaracéo de curso de gestao oferecido ou indicado pela Secretaria
Municipal de Educacéo;

3.2.4 Plano de gestao escolar do(a) candidato(a);

3.2.5 Documento comprobatério de regularidade fiscal com a Fazenda Publica, em como

certiddo negativa de débitos junto a Receita Federal.

4 DAS INSCRICOES E HABILITACAO

4.1 As inscricbes serdo feitas de forma exclusivamente presencial, no periodo
compreendido entre 07 a 12/12 de 2022, das 09h as 12h e das 14h as 17h, na Secretaria
Municipal de Educacédo de Campo Belo do Sul, que ira remeter a documentacédo para a
Comisséao de Avaliacdo Municipal no dia 13/12 de 2022;

4.2 A inscricdo do candidato implicara em conhecimento prévio e na aceitacdo das
normas estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento;

4.3 Nao serdo aceitas inscricdes por outra via nao prevista neste Edital, condicional ou
extemporanea, assim como inscricao por via postal, fax ou correio eletrénico ou outro
meio que nao o estabelecido neste Edital,

4.4 As inscricdes que ndo atendam a todos os requisitos estabelecidos neste Edital se
tornaréo sem efeito;

4.5 O candidato devera entregar o “Requerimento de Inscricao” (Anexo Il) preenchido

com os documentos necessarios, no local ja especificado no item “4.1” deste Edital,



4.6 O Requerimento de Inscricdo e os documentos comprobatorios deverdo ser
protocolados em envelope tipo oficio, identificado e lacrado, constando na parte externa
da face frontal os seguintes dados: PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETORES
ESCOLARES — EDITAL N° 01/2022 UNIDADE ESCOLAR - (para qual esta se
candidatando) NOME — (home completo);

4.7 Apos a conferéncia do preenchimento do Requerimento de Inscricdo e dos
documentos comprobatérios citados no item “3” deste Edital, a Comissédo de Avaliagao
Municipal devera publicar a relacdo dos candidatos(as) considerados(as)
qualificados(as), no dia 13/12, no site oficial da Prefeitura de Campo Belo do Sul, com a
indicacdo da data, local e horéario para a apresentacdo presencial publica do Plano de
Gestéo Escolar;

4.8 Cabera recurso a Comissdo de Avaliacdo Municipal quanto ao indeferimento da
habilitacdo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, ap0s a publicacédo, 13 e 14/12 de 2022
respectivamente;

4.9 Nao havendo interposicdo de recursos ou sendo julgados, serd homologada a
listagem definitiva dos candidatos habilitados pela Comisséo de Avaliacdo Municipal, a
ser divulgada por meio de publicacao no site oficial da Prefeitura de Campo Belo do Sul,

na data de 15/12 de 2022.

5 DA QUALIFICACAO E APRESENTACAO DO PLANO DE GESTAO

5.1 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) deverdo realizar a apresentacdo publica

presencial do Plano de Gestdo Escolar para a comunidade escolar, na respectiva

unidade escolar para a qual pretende atuar como Diretor(a) Escolar;



5.2 Para a apresentacdo publica do Plano de Gestdo Escolar, deverdo participar pelo
menos 2 (dois) representantes da Comissao de Avaliacdo Municipal, tendo a duracao de
no maximo de 40 (quarenta) minutos para cada apresentacao;

5.3 Serao registrados 0os comentarios e sugestdes dos membros da comunidade escolar
para o aperfeicoamento do Plano de Gestao, na ata da unidade escolar, a ser assinada
pelos presentes;

5.4 A apresentacdo publica do Plano de Gestdo Escolar pelos(as) candidatos(as)

deverao acontecer no dia 16/12/2022

HORARIO ESCOLA
08:00 as 09:20hs EBM Casimiro de Abreu
10:00 as 10:40 hs Creche Municipal Pequeno Principe
11:00 as 11:40hs EBM Prof Jany Pucci Delfes Filho
13:30 as 14:10hs El Jose Joaquim de Lima Xavier
13:30 as 14:10hs E Ed Infantil Pingo de Gente

6 DA DIVULGACAO, ESCOLHA E NOMEACAO DOS QUALIFICADOS

6.1 A lista dos(as) candidatos(as) qualificados(as), apds a apresentacdo do Plano de
Gestao Escolar, devera ser divulgada no site oficial da Prefeitura Municipal.

6.2 Os(as) candidatos(as) qualificados(as) com a apresentacdo do Plano de Gestéao
Escolar terdo os seus nomes indicados, por meio de oficio, para a escolha e nomeacéao

pelo Prefeito Municipal até 21 de dezembro de 2022.

7 DAS DISPOSICOES FINAIS



7.1. Os(as) diretores(as) escolares nomeados(as) através de ato do Chefe do Poder
Executivo deverdo assumir o trabalho de direcdo na segunda quinzena de janeiro de
2023;

7.2. No ato da designacéo, o escolhido(a) assinara o Termo de Compromisso do Diretor
Escolar (Anexo lll), comprometendo-se em exercer com eficacia e eficiéncia as
atribuicdes especificas do cargo.

7.3. O ndo cumprimento das disposi¢cdes do Termo de Compromisso do Diretor Escolar
podera implicar na perda do cargo.

7.4 Caso nao haja inscricdo de candidato(a) para o cargo de Diretor(a) Escolar em
determinada unidade de ensino, ou nao seja aprovado nenhum candidato(a) pelo néao
cumprimento do estabelecido no Art. 4° da Lei Municipal n. 2.604/2022, cabera ao
Executivo Municipal, em conjunto com a Secretaria Municipal de Educacdo de Campo
Belo do Sul, nomear um(a) professor(a) da rede municipal de ensino, tendo o prazo de
30 (trinta) dias para a apresentacédo do seu Plano de Gestdo a Comissdo de Avaliacéo
para analise, nos termos deste Edital.

7.5 As ocorréncias ndo previstas neste edital, 0s casos omissos e 0s casos duvidosos

serdo resolvidos pela Comissao de Avaliacdo Municipal.

Campo Belo do Sul /SC, 06 de dezembro de 2022

Claudiane Varela Pucci

Prefeita Municipal



